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ACTA DE REUNION O COMITE N°

Hora: 2:00.pm. Fecha: 18/03/2024

Lugar: CENTRO ZONAL KENNEDY CENTRAL

Dependencia que CENTRO ZONAL KENNEDY CENTRAL

Convoca:

Proceso: PROMOCION Y PREVENCION

Obietivo: REALIZAR COMITE TECNICO EXTRAORDINARIO EAS FUNDACION ARCOIRIS DE
J ' AMOR, MODALIDAD INSTITUCIONAL — HI, CONTRATO 11005402024.

Agenda:

1. Verificacidn de hoja de vida para aprobacion de una (01) hoja de vida para el perfil de Auxiliar pedagdgica.
Desarrollo:

Durante la entrega de informe técnico mensual, la coordinadora de HI Gerona Arco iris de amor Diana Pefuela, da
a conocer la necesidad de evaluar una hoja de vida para auxiliar pedagogica debido a la licencia de maternidad de

Angie Rivera.

1. Verificacion de hoja de vida para aprobacion de perfil para el cargo 1 Auxiliar pedagdgica para la EAS
FUNDACION ARCO IRIS DE AMOR:

Se presenta la siguiente hoja de vida, verificada por el apoyo a la supervision, confirmando que cumple con el perfil
para auxiliar pedagdgica perfil 1 para ser aprobada.

e  YURIANGELICA CRUZ RAMIREZ:

- CARGO: Auxiliar pedagédgica Perfil 1

- FORMACION ACADEMICA: TECNICO LABORAL AUXILIAR JARDIN INFANTIL- 2016- CORPORACION COLOMBIANA DE
FORMACION EMPRESARIAL LA CONCORDIA.

- EXPERIENCIA LABORAL:

FUNDACION ARCOIRIS DE AMOR — AUXILIAR PEDAGOGICA- (enero a diciembre 2023, enero a mayo 2022, junio a
diciembre 2022, abril a diciembre 2021), entre otras.

- IAS: Contraloria, Procuraduria, RNMC, Judicial de Policia y certificado de Inhabilidades por Delitos Sexuales, todas
del 18/03/2024.

- MOTIVO DE INGRESO: reemplazo de licencia de maternidad de Angie Rivera. Anexa incapacidad desde 13/03/2024
hasta 16/07/2024.

Varios:

1. Lasupervisidon otorga el aval para la contratacidn del personal para el perfil, de 1 Auxiliar pedagdgica perfil
1; conforme a la hoja de vida presentada hoy, la unidad puede proceder con el proceso de contratacién.
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2. La entidad indica que la auxiliar pedagdgica se contratara el dia 19/03/2024 hasta 16/07/2024, con un
contrato a término fijo menor a un afio. En cuanto a los exdmenes medico ocupacionales de ingreso se
realizara el dia de hoy 18/03/2024 y manipulacidon de alimentos ya cuenta con éste vigente con fecha

15/02/2024.

3. Se dara a conocer al enlace de ejecucién financiera acerca de la situacidn de reemplazo de licencia; para
efectos de la legalizacion.

Compromisos / tareas

Responsables

Fechas

Se indica desde la supervisién que se realice el proceso de

. L, . L. EAS INMEDIATO/PERMANENTE

vinculacion laboral e induccidn.

Cargar Ips soportes de los exdmenes médicos en la carpeta EAS 22 MARZO 2024

en el drive

FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo / Dependencia Entidad Firma

COORDINADORA (E)CZ ICBF CENTRO ZONAL .

LUS MERY CARDENAS AVILA KENNEDY CENTRAL KENNEDY CENTRAL w'-lef\-{co«lwx&mb
APOYO TECNICO A LA ICBF ICBF CENTRO

ANGELICA MARIA GARZON SUPERVISION DEL | ZONAL KENNEDY « . o £
CONTRATO CENTRAL 2 ﬂc J

DIANA PENUELA

COORDINADORA

FUNDAIRIS HI GERONA
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